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	Spettabile
Hacking Team S.r.l.

Via della Moscova, 13

20121 Milano



Reggio Emilia, 28/02/2012     
Oggetto:
Albo Fornitori del Gruppo Bancario Credito Emiliano - CREDEM. Trattamento dati personali e modello organizzazione gestione e controllo.
Ai fini della costituzione dell’Albo in oggetto, si rende necessaria l’istituzione, nell’ambito del nostro Sistema Informativo, di un’apposita “base dati” contenente le principali informazioni relative ai fornitori che intrattengono, o potranno intrattenere, rapporti di collaborazione con la nostra Società o con altre del Gruppo Bancario al quale essa appartiene.

Al riguardo, nel pregarVi di fornirci i Vostri dati personali attraverso la compilazione e successiva restituzione del prospetto riportato nella pagina seguente, Vi preghiamo di prendere visione di quanto riportato nell’Informativa qui di seguito fornitaVi (ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di trattamento dei dati personali”) e di rilasciarci il Vostro consenso per il trattamento di tali dati.

Le informazioni che ci invierete, delle quale Vi chiediamo cortesemente un aggiornamento tempestivo in caso di future variazioni, sono fondamentali per un corretto e trasparente svolgimento del procedimento di Qualificazione.
	Informativa ai sensi del D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 (Codice in materia di trattamento dei dati personali)

Credito Emiliano S.p.A. (di seguito Banca), in qualità di Titolare del trattamento desidera informarVi circa le finalità e le modalità del trattamento cui sono destinati i Vostri dati personali nonché circa i diritti che il D. Lgs. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali” (di seguito “Codice”) Vi riconosce: 

1) i trattamenti cui saranno sottoposti i Vostri dati personali, raccolti direttamente presso di Voi ovvero presso terzi, sono finalizzati esclusivamente all’espletamento da parte della Banca del processo di selezione dei fornitori ai fini dello svolgimento di gare d’appalto o di richieste d’offerta e/o stipula di contratti/ordini e/o fornitura di beni/servizi. Tali dati personali saranno conservati presso la Banca per il tempo strettamente necessario e comunque secondo quanto previsto dalle norme di legge; 

2) in relazione alle indicate finalità, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici con logiche strettamente correlate alle finalità stesse e comunque in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi; 

3) il conferimento dei dati personali è facoltativo, ma costituisce per la Banca "condizione  necessaria” per il procedimento di Qualificazione/Omologazione del Fornitore e per il conseguente  inserimento   nell'Albo Fornitori del Gruppo Bancario Credito Emiliano-CREDEM.

L’eventuale rifiuto al trattamento dei Vostri dati può comportare per la Banca l’impossibilità di dar seguito a quanto sopra.

4) i dati personali potranno essere comunicati alle pubbliche amministrazioni per l’adempimento degli obblighi previsti da leggi, alle Società del Gruppo Bancario Credem nonché alle categorie di soggetti e società esterne che svolgono per conto della Banca e del Gruppo Bancario Credem servizi di vario tipo, quali a solo titolo di esempio: servizi per la gestione del sistema informatico, servizi di contabilità, servizi di spedizione di corrispondenza, servizi di archiviazione della documentazione, ecc. 

5) la Banca non diffonde i Vostri dati personali a soggetti indeterminati; 

6) il Titolare del trattamento è Credito Emiliano S.p.A., Via Emilia S. Pietro 4,  42121  Reggio Emilia; Responsabile interno del trattamento dei dati personali  per l’esercizio dei diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 è il Responsabile pro tempore del Centro Servizi della Banca, domiciliato in via Gandhi 2/C, 42123 Reggio Emilia – numero verde 800 273336, e-mail privacy@credem.it.


Credito Emiliano S.p.A. impronta la propria operatività al rispetto assoluto dei più elevati standard di professionalità, integrità, legalità, trasparenza, correttezza e buona fede, ritenendoli condizione imprescindibile ai fini del corretto funzionamento della Società, della tutela della sua affidabilità, reputazione ed immagine, nonché della sempre maggior soddisfazione della propria clientela.

Come noto, il Decreto Legislativo 231/2001, recante la «Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni anche prive di personalità giuridica», prevede una peculiare forma di responsabilità delle società per alcuni reati commessi, nell’interesse o a vantaggio delle stesse, da persone che rivestano funzioni di rappresentanza, di amministrazione o di direzione della società o di una sua unità organizzativa dotata di autonomia finanziaria e funzionale (o da coloro che esercitino, anche di fatto, la gestione ed il controllo della società), nonché da persone sottoposte alla direzione o alla vigilanza di uno dei soggetti sopra indicati. Tale responsabilità si aggiunge a quella della persona fisica che ha realizzato materialmente il fatto.

Il Decreto pone a carico delle società l'onere di adottare “modelli di organizzazione, gestione e controllo” idonei a prevenire la commissione dei reati ivi contemplati.

Desideriamo dunque informarVi che, nell'ambito del processo di adeguamento della propria struttura organizzativa alle esigenze derivanti dal Decreto, la Società, ha adottato un Modello di Organizzazione Gestione e Controllo finalizzato a prevenire la commissione dei reati  espressamente previsti nel citato Decreto.

Il presupposto su cui si basa il menzionato Modello è la dettagliata mappatura delle attività aziendali “sensibili”, ovverosia di quelle attività il cui svolgimento può costituire occasione di commissione dei reati di cui al Decreto e pertanto da sottoporre ad analisi e monitoraggio. E’ stato inoltre istituito un apposito Organismo (“Organismo di Vigilanza e Controllo”) incaricato di vigilare sul funzionamento del modello, di curarne il relativo aggiornamento.

In considerazione di quanto sopra e della ferma volontà di contrastare il compimento di qualsiasi attività illecita, la Società richiede espressamente ai propri organi sociali, al management, a tutti i prestatori di lavoro, nonché ai procacciatori d’affari, ai collaboratori esterni e ad ogni altro soggetto che cooperi a qualsiasi titolo all’esercizio delle attività aziendali, di operare nel pieno rispetto di ogni provvedimento legislativo, regolamentare o organizzativo tempo per tempo vigente.

La Società è, infatti, consapevole che l’adozione di comportamenti coerenti con le finalità di cui sopra, è di importanza centrale ai fini del corretto svolgimento dell’attività aziendale, e costituisce un elemento indefettibile nell’ambito della funzione di controllo e prevenzione degli illeciti che la Società è tenuta ad effettuare ai sensi del menzionato Decreto.

Il rigoroso rispetto di elevati standard di professionalità, integrità, legalità, trasparenza, correttezza e buona fede richiesti dalla Società è considerata condizione imprescindibile, oltre che al fine della prevenzione dei reati di cui al D.Lgs. n. 231 del 2001, ai fini del corretto funzionamento della Società, della tutela della sua affidabilità, reputazione ed immagine e di una sempre maggior soddisfazione della clientela, fattori tutti che costituiscono il fondamento per il successo e lo sviluppo - attuale e futuro - della Società.

In tale contesto, la Società richiede anche a tutti i fornitori e alle proprie controparti contrattuali in genere, l'adozione di standard di condotta coerenti e compatibili con i sopra menzionati principi.

Vi invitiamo sin da ora a segnalare direttamente al citato Organismo di Vigilanza e Controllo (in busta chiusa presso la Società) eventuali situazioni a Vostro carico (in essere alla data di accensione del rapporto o insorte/identificate successivamente) che possano configurare una qualche anomalia/irregolarità ai sensi del Decreto.

A tal fine, certi che anche Voi intenderete condividere il nostro impegno, ci pregiamo ribadire, con la presente, la necessità che la Vostra condotta e quella di quanti dovessero eventualmente collaborare con Voi nell’esecuzione dell’incarico conferitoVi, sia improntata al più rigoroso rispetto dei principi etico-comportamentali richiesti dalla Società.

Cogliamo inoltre l’occasione per rammentarVi che il mantenimento di comportamenti conformi ai menzionati valori etici costituisce condizione indefettibile per la prosecuzione del rapporto contrattuale.

Vogliate pertanto cortesemente ritornarci mezzo posta ordinaria o tramite fax (unitamente al prospetto contenente i dati) la vostra adesione alla nostra richiesta con la modalità riportata nella pagina seguente.

Tutte le dichiarazioni di cui ai punti precedenti dovranno essere rese dal legale rappresentante dell’Impresa ed autenticate ai sensi della normativa in vigore.

Lo scrivente CREDEM S.p.a., in ogni caso, si riserva di verificare la veridicità delle dichiarazioni come sopra rese dalle imprese in occasione di ciascuna procedura concorrenziale alla quale saranno invitate a partecipare, richiedendo, se lo ritenesse opportuno, aggiornamenti, in particolare, della documentazione prodotta in sede di richiesta di inserimento nell’Albo Fornitori.

Resta inteso che la produzione della documentazione e delle dichiarazioni sopra elencate non comporterà, comunque, l’automatico inserimento della Vostra Impresa nell’Albo Fornitori, in quanto lo scrivente CREDEM S.p.a. si riserva, sin d’ora, ogni più ampia facoltà e discrezionalità al riguardo.

Con i migliori saluti.

UFFICIO PROCUREMENT
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	Spett.le

Credito Emiliano S.p.A.

Ufficio Procurement

Via Brigata Reggio, 32

42124 Reggio Emilia


Oggetto:
Albo Fornitori del Gruppo Bancario Credito Emiliano - CREDEM. Trattamento dati personali e modello organizzazione gestione e controllo.

Con riferimento alla Vostra lettera del       avente pari oggetto, prendiamo atto della Vostra adozione di un Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ex D.Lgs 231/01 e, acconsentendo al trattamento dei nostri dati personali sulla base dell’informativa fornitaci ai sensi del D.Lgs. 196/03, comunichiamo, per la finalità da Voi indicata, quanto segue:

	Ragione sociale/indirizzo Sede Legale

	HT Srl

	Codice fiscale/partita IVA
	Telefono
	Fax 

	03924730967
	02/29060603
	02/63118946

	Indirizzo e-mail
	Sito web

	amministrazione@hackingteam.it
	www.hackingteam.it

	Riferiento Commerciale (inserire il nominativo)
	Riferimento Tecnico (inserire il nominativo)

	Ivan Roattino
	Roberto Banfi

	Telefono
	Cellulare
	Telefono
	Cellulare

	     
	331/6237813
	     
	349/3505788

	Anno di fondazione
	Settore/Attività
	N° dipendenti

	2003
	Sicurezza informatica
	15

	Eventuale Gruppo di appartenenza
	Fatturato (ultimi 3 anni)

	     
	     

	Aree geografiche di intervento prevalente (se pertinente)

	     

	Legale Rappresentante (generalità): 

	Valeriano Bedeschi

	Referenze attive
	Cliente CREDEM (sì/no)

	     
	     

	Data
	Incarico/ruolo
	Timbro e firma

	20/03/2012
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