Spett. le SIPRA

OFZEIO: oo

DICHIARAZIONE

Tl sottoscritto _ DELESCHL UMERO ,natoa _MIANQ il

QQ‘QﬂAHEL , domiciliato per la carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua
qualita di_ ANNVNRKRUSSE BRASGAI0 e legale rappresentante della

HT SR (di seguito “Impresa”), con sede in
MO JVia_ Deltf NO(CafA AD | codice fiscale
n O39BEE  epatitalvAn._ 039949096+ |

ai fini dell’offerta relativa all’acquisto di beni / esecuzione dei Lavori/Servizi in oggetto

DICHIARA
sotto la propria responsabilita:

a) che I’Impresa ¢ esistente e non si trova in stato di liquidazione, di fallimento, di
concordato preventivo o di altra procedura concorsuale o altra situazione equivalente
secondo la legislazione vigente ovvero non sono in corso procedimenti per la
dichiarazione di una di tali situazioni, né si trova in stato di cessazione e/o
sospensione dell'attivita commerciale;

b) che & a conoscenza della normativa vigente in materia di responsabilita
amministrativa della persona giuridica e, in particolare, del disposto del decreto
legislativo 8 giugno 2001, n. 231 e che non & stata pronunciata nei confronti
(barrare la voce che interessa)

Q del titolare (se trattasi di impresa individuale);
U dei soci (se trattasi di societd in nome collettivo o in accomandita semplice);
& del legale rappresentante, degli altri componenti I’ organo amministrativo, dei
soci che detengono una percentuale del capitale sociale pari o superiore al 25%
del capitale stesso (se trattasi di altro tip;) di societd),
alcuna condanna con sentenza passata in giudicato, ovvero sentenza di applicazione
della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per
reati di cui al Decreto sopra citato;
¢) in caso di esecuzione di Lavori/Servizi, che I'Impresa applica condizioni normative e

retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro vigenti nel

W




d)

e)

g)

h)

i)

periodo di tempo e nella localita in cui si svolgono i Lavori/Servizi;
che I'Impresa & in regola con gli obblighi relativi ai trattamenti retributivi, ai
contributi previdenziali, all’effettuazione e al versamento delle ritenute fiscali sui
redditi di lavoro dipendente (ai sensi dell’ art. 29 del D. Lgs. 276/2003 e dell’ art. 35,
comma 34 del D.L. 223/2006 convertito dalla L. 248/2006) nonché con ogni obbligo
assistenziale e assicurativo previsto dalle normative e dai contratti CCNL vigenti;
che I’Impresa ¢ in regola con le norme in materia di sicurezza dei lavoratori sui
luoghi di lavoro e che & in possesso di adeguata struttura per I’'implementazione e la
gestione della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro;
che i macchinari, le attrezzature, gli strumenti e gli impianti eventualmente impiegati
nell’esercizio della propria attivit sono conformi alla legislazione vigente,
che I'Impresa & in possesso di ogni certificazione, abilitazione, autorizzazione e/o
concessione amministrativa richiesta dalla legislazione vigente per I’esercizio della
propria attivita;
che nel corso degli ultimi tre anni (barrare la voce che interessa):

Mnon si sono verificati infortuni e/o malattie professionali;

Q si sono verificati infortuni e/o malattie professionali;
che I'Impresa e/o gli amministratori, sindaci, soci e dirigenti (precisando se si tratta
di dirigenti con responsabilitd strategiche) della stessa (barrare la voce che
interessa):

inon sono legati

U sono legati

direttamente o indirettamente, da rapporti di natura economica con Sipra e/o con

amministratori, sindaci, soci, dirigenti e/o dipendenti della stessa (qualora

esistano rapporti specificare natura degli stessi e soggetti interessati)

ﬁnon sono
U sono
stretti familiari (ossia: coniuge, parente/affine entro il quarto grado, convivente,
figli del convivente, persona a carico loro o del convivente) di amministratori,
sindaci, soci, dirigenti e/o dipendenti di Sipra (qualora esistano rapporti

specificare natura degli stessi e soggetti interessati)




j) che I'Impresa & a conoscenza che Sipra potra procedere a verifiche d’ufficio in
ordine alla veridicita delle dichiarazioni rese dalla stessa;

k) che I'Impresa & consapevole che, qualora fosse accertata 1a non veridicita del
contenuto della presente dichiarazione, Sipra potr, ai sensi dell’art. 1456 c.c.,
risolvere di diritto il contratto.

1) che I'Impresa si impegna a comunicare tempestivamente a Sipra qualsiasi modifica
dovesse interessare i dati forniti con la presente dichiarazione, nonché I'eventuale

revoca e/o modifica dei poteri al sottoscritto conferiti.

Data e luogo N\\U\ﬁq 03[02!20\2_

Firma

Via Mbscova, 13 - 20121
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