PROT. EA913-15 I programmi dei corsi sono stati validati da EBINAFOS.
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ASSOCIAZIONE SINDACALE ORGAMIO PRITETCO 20 TE SRS NATONA

DEI LAVORATORI

Attesta
Che

ELISABETTA IRENE CICERI
Nata a MILANO il 18/01/1978

Mansione: Operatore amministrativo-segretariale
settore ATECO 2002 J microsettore ATECO 2007 62.09
classificazione azienda: RISCHIO Basso, ore 4

Ha seguito un corso on-line di
Formazione generale per lavoratore di 4 ore

Ai sensi dell’ art. 37, comma I D.Lgs. 8§1/08
e dell’Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011, G.U. n°8 - 11/01/2012
Periodo formativo concluso in data 26/02/2015
I contenuti del materiale didattico e gli argomenti trattati sono conformi
a quanto previsto dalla n.v. in materia.
Al termine del corso il candidato ha superato test atto a valutare il grado d'apprendimento
della materia trattata

11 datore di lavoro dichiara pertanto di aver fornito al lavoratore una formazione generale
adeguataﬁerfgﬂnte in relazione alla mansione da lui attualmente ricoperta, nonche
Vi a mg%%oqg capepravimedall'Art. 36 del D.Lgs. 81/08.
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Segreteria Nazionale li' 26/02/2015

1l modulo di formazione generale (4 ore) costituisce credito formativo permanente

ai sensi dell'art. 8 Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011, G.U. n° 8 - 11/01/2012.
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PER LA FORMAZIONE DELLA SICUREZZA

ASSOCIAZIONE SINDACALE
DEI LAVORATORI

Attesta
Che

ELISABETTA IRENE CICERI
Nata a MILANO il 18/01/1978

Mansione: Operatore amministrativo-segretariale
settore ATECO 2002 J microsettore ATECO 2007 62.09
classificazione azienda: RISCHIO Basso, ore 4

Ha seguito un corso on-line di

Formazione parte specifica per lavoratore di 4 ore

Ai sensi dell'art. 37, comma 1 D.Lgs. 81/08 e dell’Accordo Stato-Regioni
del 21/12/2011, G.U. n8 - 11/01/2012. Periodo formativo concluso in data26/02/2015.
Progetto formativo sperimentale in modalit e-learning ai sensi del punto 3 Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011
Sulla base del Documento valutazione rischi il Datore di Lavoro ha provveduto
a far seguire al lavoratore i seguenti corsi per la formazione specifica:

Jformazione lavoratore 1° parte; didattica formazione ed informazione lavoratore; formazione lavoratore 2° parte; segnaletica di sicurezza
lavorare in sicurezza - integrazione in italiano; formazione lavoratore 3° parte; attrezzature di lavoro e d.p.i.; attrezzature munite di
videoterminali; aggiornamento al d.lgs. 106/09 - attrezzature munite di videoterminali; rumore; movimentazione manuale dei carichi;
aggiornamento al d.lgs. 106/09 - movimentazione manuale dei carichi;

Il datore di lavoro dichiara pertanto di aver fornito al lavoratore una formazione
generale ddbTudtrd sufficiente in relazione alla mansione da lui attualmente

Vizigapetavagriche 2nforitidone come previsto dall'Art. 36 del D.Lgs. 81/08.
Firmg del d i lavoro
11 Présidenfe /A.N.FO.S.

Dgitt Morelli
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Segreteria Nazionale 1i' 26/02/2015




