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BEDVALO1l 002 BEDESCHI VALERIANO I.N.A.I.L. 10,23 10,23
TOTALE 10,23 10,23
BETMARO1 001 BETTINI MARCO GIOV I.N.A.I.L. 28,37 28,37
01 Ferie 446,85 124,34 2,26 573,45
02 Perm.Ex-Fs 85,11 23,73 0,43 109,27
03 Permessi 191,51 53,44 0,97 245,92
01 13.MA 446,85 132,04 2,26 581,15
02 1l4ma Mens. 446,85 131,78 2,26 580,89
T.F.R. 416,04 28,09- 387,95 20,68 2,27- 18,41
TOTALE 2033,21 437,24 36,55 387,95 20,68 2,27- 2.137,46
BUSFABO1 003 BUSATTO FABIO I.N.A.I.L. 8,33 8,33
TOTALE 8,33 8,33
CAPANTO01 001 CAPALDO ANTONELLA I.N.A.I.L. 9,57 9,57
01 Ferie 162,70 46,33 0,82 209,85
02 Perm.Ex-Fs 30,99 8,82 0,16 39,97
03 Permessi 69,73 19,85 0,35 89,93
01 13.MA 162,70 46,33 0,82 209,85
02 1l4ma Mens. 162,70 46,33 0,82 209,85
T.F.R. 145,04 9,79- 28,54 3,14- 160,65
TOTALE 733,86 157,87 12,54 28,54 3,14- 929,67
CATMARO1 002 CATINO MARCO I.N.A.I.L. 30,45 30,45
01 Ferie 279,76 79,67 2,40 361,83
02 Perm.Ex-Fs 53,28 15,17 0,46 68,91
01 13.MA 279,76 79,67 2,40 361,83
02 1l4ma Mens. 279,76 79,68 2,40 361,84
T.F.R. 262,76 17,74~ 5,75 0,63- 250,14
TOTALE 1155,32 236,45 38,11 5,75 0,63- 1.435,00
CHIMASO1 001 CHIODINI MASSIMO I.N.A.I.L. 16,74 16,74
01 Ferie 309,17 88,04 1,56 398,77
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02 Perm.Ex-Fs 58,88 16,75 0,29 75,92
03 Permessi 132,50 37,73 0,67 170,90
01 13.MA 309,16 88,04 1,56 398,76
02 1l4ma Mens. 309,16 88,05 1,56 398,77
T.F.R. 275,23 17,43~ 97,90 10,77- 344,93
TOTALE 1394,10 301,18 22,38 97,90 10,77~ 1.804,79
CORFABO2 002 CORNELLI FABRIZIO I.N.A.I.L. 8,33 8,33
TOTALE 8,33 8,33
DEGFULO1 002 DE GIOVANNI FULVIO I.N.A.I.L. 28,09 28,09
01 Ferie 279,72 82,10 2,40 364,22
02 Perm.Ex-Fs 53,28 15,63 0,45 69,36
01 13.MA 279,71 82,23 2,40 364,34
02 1l4ma Mens. 279,72 82,06 2,40 364,18
T.F.R. 265,32 17,91- 247,41 2,84 0,31- 2,53
TOTALE 1157,75 244,11 35,74 247,41 2,84 0,31- 1.192,72
DIPANDO1 002 DI PASQUALE ANDREA |01 Ferie 94,02 10,91 104,93
02 Perm.Ex-Fs 17,91 2,08 19,99
01 13.MA 94,02 10,91 104,93
02 1l4ma Mens. 94,02 10,91 104,93
T.F.R. 83,77 2,76 0,30- 86,23
TOTALE 383,74 34,81 2,76 0,30- 421,01
FURWALO1 001 FURLAN WALTER I.N.A.I.L. 14,72 14,72
01 Ferie 267,86 76,29 1,35 345,50
02 Perm.Ex-Fs 51,02 14,54 0,27 65,83
01 13.MA 267,86 76,28 1,35 345,49
02 1l4ma Mens. 267,86 76,29 1,36 345,51
T.F.R. 238,57 16,11- 0,64 0,07- 223,03
TOTALE 1093,17 227,29 19,05 0,64 0,07- 1.340,08
GALSIMO1 002 GALLUCCI SIMONETTA I.N.A.I.L. 36,10 36,10
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01 Ferie 178,57 53,36 0,90 232,83
02 Perm.Ex-Fs 34,01 10,16 0,18 44,35
01 13.MA 178,57 53,35 0,90 232,82
02 1l4ma Mens. 178,58 53,36 0,91 232,85
T.F.R. 159,15 35,75~ 0,82 0,09- 124,13
TOTALE 728,88 134,48 38,99 0,82 0,09- 903,08
GIUDIEO1 001 GIUBERTONI DIEGO I.N.A.I.L. 13,74 13,74
01 Ferie 499,09 142,14 2,52 643,75
02 Perm.Ex-Fs 146,55 41,73 0,74 189,02
01 13.MA 226,19 64,41 1,14 291,74
02 14ma Mens. 583,34 166,14 2,95 752,43
T.F.R. 201,48 13,60- 5,87 0,65- 193,10
TOTALE 1656, 65 400,82 21,09 5,87 0,65- 2.083,78
TANSTEO1 001 IANNELLI STEFANIA I.N.A.I.L. 32,39 32,39
01 Ferie 297,62 84,77 2,56 384,95
02 Perm.Ex-Fs 56,69 16,14 0,49 73,32
01 13.MA 297,62 84,76 2,56 384,94
02 1l4ma Mens. 297,62 84,76 2,56 384,94
T.F.R. 279,48 18,87- 6,90 0,76- 266,75
TOTALE 1229,03 251,56 40,56 6,90 0,76- 1.527,29
LANGUIO1 001 LANDI GUIDO GIULIO I.N.A.I.L. 20,90 20,90
01 Ferie 357,14 101,70 1,81 460,65
02 Perm.Ex-Fs 68,02 19,36 0,34 87,72
03 Permessi 76,53 21,80 0,39 98,72
01 13.MA 357,14 101,71 1,80 460,65
02 1l4ma Mens. 357,14 101,71 1,81 460,66
T.F.R. 317,88 21,46- 18,20 2,00- 312,62
TOTALE 1533, 85 324,82 27,05 18,20 2,00- 1.901,92
LUPMASO1 003 LUPPI MASSIMILIANO I.N.A.I.L. 32,61 32,61
01 Ferie 297,62 84,76 2,56 384,94
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02 Perm.Ex-Fs 56,69 16,15 0,48 73,32
01 13.MA 297,62 84,76 2,56 384,94
02 1l4ma Mens. 297,62 84,76 2,56 384,94
T.F.R. 281,34 18,99- 3,05 0,34- 265,06
TOTALE 1230, 89 251,44 40,77 3,05 0,34- 1.525,81
AAMOSO01 001 MAANNA MOSTAPHA I.N.A.I.L. 23,84 23,84
01 Ferie 392,86 111,89 1,99 506,74
02 Perm.Ex-Fs 74,83 21,32 0,38 96,53
03 Permessi 168,37 47,96 0,85 217,18
01 13.MA 392,86 111,88 1,98 506,72
02 14ma Mens. 392,85 111,89 1,99 506,73
T.F.R. 349,68 23,61- 41,32 4,55- 362,84
TOTALE 1771,45 381,33 31,03 41,32 4,55- 2.220,58
AREROO1 001 MARCON EROS I.N.A.I.L. 8,33 8,33
TOTALE 8,33 8,33
AZANTO1l 004 MAZZEO ANTONIO I.N.A.I.L. 18,30 18,30
01 Ferie 310,72 88,50 1,57 400,79
02 Perm.Ex-Fs 59,18 16,86 0,30 76,34
01 13.MA 310,71 88,49 1,57 400,77
02 1l4ma Mens. 310,71 88,49 1,57 400,77
T.F.R. 276,66 18,68~ 3,00 0,33- 260,65
TOTALE 1267,98 263,66 23,31 3,00 0,33- 1.557,62
ILDANO1 003 MILAN DANIELE I.N.A.I.L. 76,68 76,68
01 Ferie 505,93 141,53 6,13 653,59
02 Perm.Ex-Fs 96,36 26,97 1,17 124,50
01 13.MA 505,93 149,50 6,13 661,56
02 1l4ma Mens. 505,93 149,20 6,13 661,26
T.F.R. 468,63 31,64- 436,997
TOTALE 2082,78 435,56 96,24 436,997 2.177,59
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OLDANO1 001 MOLTENI DANIELE I.N.A.I.L. 12,66 12,66
01 Ferie 208,34 62,25 1,06 271,65
02 Perm.Ex-Fs 39,69 11,86 0,20 51,75
01 13.MA 208,33 62,24 1,05 271,62
02 1l4ma Mens. 208,33 62,24 1,05 271,62
T.F.R. 185,61 12,53~ 4,07 0,45- 176,70
TOTALE 850,30 186,06 16,02 4,07 0,45- 1.056,00
USBRUO1 003 MUSCHITIELLO BRUNO I.N.A.I.L. 16,73 16,73
01 Ferie 303,57 90,70 1,53 395,80
02 Perm.Ex-Fs 57,82 17,27 0,30 75,39
01 13.MA 303,57 90,70 1,53 395,80
02 1l4ma Mens. 303,57 90,70 1,53 395,80
T.F.R. 270,31 18,25~ 7,43 0,82- 258,67
TOTALE 1238, 84 271,12 21,62 7,43 0,82- 1.538,19
OLIMATO1 001 OLIVA MATTEO I.N.A.I.L. 7,08 7,08
TOTALE 7,08 7,08
ORNALBO1l 001 ORNAGHI ALBERTO MA I.N.A.I.L. 41,16 41,16
01 Ferie 419,21 119,38 3,60 542,19
02 Perm.Ex-Fs 79,85 22,75 0,68 103,28
03 Permessi 179,66 51,17 1,54 232,37
01 13.MA 419,20 119,38 3,60 542,18
02 1l4ma Mens. 419,20 119,39 3,60 542,19
T.F.R. 389,57 26,30- 81,98 9,02- 436,23
TOTALE 1906,69 405,77 54,18 81,98 9,02- 2.439,60
PELALBO1 003 PELLICCIONE ALBERT I.N.A.I.L. 27,28 27,28
01 Ferie 471,43 140,86 2,38 614,67
02 Perm.Ex-Fs 89,79 26,83 0,46 117,08
01 13.MA 471,43 140,86 2,38 614,67
02 1l4ma Mens. 471,43 140,87 2,39 614,69
T.F.R. 419,52 28,32- 11,65 1,28- 401,57
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TOTALE 1923,60 421,10 34,89 11,65 1,28- 2.389,96
RANLUCO02 003 RANA LUCIA I.N.A.I.L. 0,55 0,55
01 Ferie
02 Perm.Ex-Fs
02 14ma Mens.
T.F.R. 141,66 0,54- 2,03 0,22- 142,93
TOTALE 141,66 0,54- 0,55 2,03 0,22- 143,48
ROMMAUO2 001 ROMEO MAURO I.N.A.I.L. 31,20 31,20
01 Ferie 299,69 83,35 2,57 385,61
02 Perm.Ex-Fs 57,09 15,92 0,49 73,50
03 Permessi 128,44 35,85 1,10 165,39
01 13.MA 299,69 83,91 2,57 386,17
02 1l4ma Mens. 299,68 83,74 2,57 385,99
T.F.R. 281,96 19,03- 262,931
TOTALE 1366,55 283,74 40,50 262,937 1.427,86
RUSGIAO1 001 RUSSO GIANCARLO I.N.A.I.L. 61,25 61,25
01 Ferie 572,18 162,95 4,91 740,04
02 Perm.Ex-Fs 108,99 31,03 0,94 140,96
03 Permessi 245,22 69,83 2,10 317,15
01 13.MA 572,18 162,95 4,91 740,04
02 1l4ma Mens. 572,18 162,95 4,92 740,05
T.F.R. 528,43 35,67- 69,47 7,64~ 554,59
TOTALE 2599,18 554,04 79,03 69,47 7,64~ 3.294,08
SHEEMAO1 001 SHEHATA ALY MOUSTA I.N.A.I.L. 25,29 25,29
01 Ferie 416,67 118,67 2,11 537,45
02 Perm.Ex-Fs 79,36 22,60 0,40 102,36
01 13.MA 416,67 118,66 2,10 537,43
02 1l4ma Mens. 416,67 118,67 2,11 537,45
T.F.R. 370,88 25,04- 3,02 0,33- 348,53
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TOTALE 1700,25 353,56 32,01 3,02 0,33- 2.088,51
SPEIVAO1l 001 SPEZIALE IVAN I.N.A.I.L. 41,23 41,23
01 Ferie 267,86 76,29 1,35 345,50
02 Perm.Ex-Fs 51,03 14,53 0,25 65,81
01 13.MA 267,86 76,28 1,35 345,49
02 1l4ma Mens. 267,85 76,29 1,35 345,49
T.F.R. 238,57 41,11- 8,73 0,96- 205,23
TOTALE 1093,17 202,28 45,53 8,73 0,96- 1.348,75
VALMARO1 004 VALLERI MARCO I.N.A.I.L. 33,50 33,50
01 Ferie 552,29 157,30 2,78 712,37
02 Perm.Ex-Fs 105,20 29,96 0,53 135,69
01 13.MA 552,29 157,29 2,79 712,37
02 1l4ma Mens. 552,28 157,30 2,79 712,37
T.F.R. 491,43 33,17- 13,64 1,50- 470,40
TOTALE 2253,49 468,68 42,39 13,64 1,50~ 2.776,70
VINDAVO1l 002 VINCENZETTI DAVID I.N.A.I.L. 10,23 10,23
TOTALE 10,23 10,23
TOTALI DITTA |01 Ferie 8190, 87 2328,08 53,12 10.572,07
02 Perm.Ex-Fs 1611,62 458,16 10,39 2.080,17
03 Permessi 1191, 96 337,63 7,97 1.537,56
01 13.MA 7917, 92 2266,63 51,71 10.236,26
02 1l4ma Mens. 8275, 05 2367,56 53,59 10.696,20
I.N.A.I.L. 725,88 725,88
T.F.R. 7338, 97 529,63~ 1335,287 440,29 48,43- 5.865,92
TOTALE 34526,39 7228,43 902,66 1335,28¢ 440,29 48,43- 41.714,06
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