HT SRL
VIA MOSCOVA 13
20121 MILANO (MI)

Gentilissimo/a
FONTANA MARCO
VIA GRANDI 4/7
20090 SETTALA (MI)

INFORMATIVA 2007 SULLA DESTINAZIONE DEL TFR
ai lavoratori dipendenti assunti dal 1° gennaio 2007

Ai sensi dell’articolo 8, comma 7, del D.Lgs. 5 dicembre 2005, n. 252, entro sei mesi dalla data della Sua assunzione, Lei dovra
decidere la destinazione del Suo TFR che maturera.

Le scelte a Sua disposizione sono due:

a)
b)

conferire il TFR ad un fondo pensione e, in tal modo, aderire alle forme pensionistiche complementari (in tal caso, si tratta
di una scelta irrevocabile);

conservare il TFR presso 1’Azienda, rinunciando ad una pensione integrativa (in tal caso, si tratta di una scelta
successivamente revocabile). Si precisa che, nel caso di lavoratori dipendenti di aziende che abbiano alle dipendenze
almeno 50 addetti , il TFR dovra essere versato ad un fondo istituito presso I'INPS, con finalita di gestione per conto dello
Stato.

Nell'uno e nell’altro caso, potra formalizzare la Sua scelta sottoscrivendo e consegnandoci entro 1 sei mesi dalla Sua assunzione
apposito modello.

Nel caso in cui, entro il predetto termine, Lei non dovesse esprimere alcuna volontd, a decorrere dal mese successivo alla scadenza dei sei
mesi previsti, provvederemo a trasferire il Suo TFR:

a)
b)

c)
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alla forma pensionistica collettiva prevista dagli accordi o contratti collettivi, anche territoriali, salvo diverse modalita per le aziende che
avessero diversamente dlsposto con accordo aziendale;

in caso di presenza di piu forme pensionistiche alle quali 1’azienda abbia aderito, il TFR maturando sara trasferito, salvo
diverso accordo aziendale, a quella cui abbia aderito il maggior numero di lavoratori dell’azienda;

in caso di mancato accordo tra le parti ed in assenza di una forma pensionistica complementare collettiva prevista da accordi
o contratti collettivi, di cui i lavoratori siano destinatari, il TFR verra trasferito alla forma pensnomstlca complementare
istituita presso I’'INPS.
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Si dichiara di ricevere, in data odierna, I’informativa, ai sensi dell’Art.8, comma 8. del D. Lgs. 5 dicembre 2005, n. 252,
sulla destinazione del TFR che maturera, contenente informazioni sulle diverse scelte disponibili sul conferimento del TFR
maturando.
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TFR 2

SCELTA PER LA DESTINAZIONE DEL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
(articolo 8, comma 7, decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252)

MODULO PER | LAVORATORI ASSUNTI DOPO IL 31 DICEMBRE 2006
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Melzo y18/12/1979 FNTMRC79T18F119T

nato/a a , codice fiscale

dipendente del HT SRL ,

In caso di mancata compilazione e consegna del presente modulo entro sei mesi dalla data di
assunzione, il trattamento di fine rapporto che matura dal mese successivo alla scadenza di tale termine,
verra destinato integralmente alla forma pensionistica complementare individuata ai sensi dell'articolo 8,
comma 7, lettera b) del decreto legislativo n. 252/2005.

Compilare solo la sezione alla quale il lavoratore appartiene

SEZIONE 1

Peri lavoratori iscritti alla previdenza obbligatoria in data successiva al 28 aprile 1993
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005
DISPONE

\# che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dalla data della presente, alla
seguente forma pensionistica complementare MEDIKANIM JITA — TAK BEWSFT NEw
alla quale il sottoscritto ha aderito in data 2\ /A / 200t -

Allega: copia del modulo di adesione

0 che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continu
dunque ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile. (1)

SEZIONE 2 ]| ]

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, ai quali  si
applichino accordi o contratti collettivi che prevedano il conferimento del trattamento di fine rapporto ad
una forma pensicnistica complementare
con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005
DISPONE

0 che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui
dungue ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile; (1)

0 che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del % prevista dai vigenti accordi o
contratti  collettivi, a decorrere dalla data della presente, alla seguente forma pensionistica
complementare

alla quale il sottoscritto ha aderito in data / / ,fermo  restando che la quota residua di T'FR
continuera ad essere regolata secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile; (2)

Allega: copia del modulo di adesione

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dalla data della presente, alla |
seguente forma pensionistica complementare

alla quale il sottoscritto ha aderito in data / /

Allega: copia del modulo di adesione




SEZIONE 3

Per i lavoratori, iscritti alla previdenza obbligatoria in data antecedente al 29 aprile 1993, ai quali non si
applichino accordi o contratti collettivi che prevedano il conferimento del trattamento di fine rapporto ad
una forma pensionistica complementare

con la presente, in attuazione di quanto previsto dall'art. 8, comma 7, del decreto legislativo n. 252/2005.

DISPONE
o che il proprio trattamento di fine rapporto non venga destinato ad una forma pensionistica complementare e continui

dunque ad essere regolato secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile. (1)

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga conferito nella misura del % (3) adecorrere dalla data della
presente, alla seguente forma pensionistica complementare , alla quale il
sottoscritto ha aderito in data / / , fermo restando che la quota residua di TFR continuera ad essere

regolata secondo le previsioni dell'articolo 2120 del codice civile; (2)

Allega: copia del modulo di adesione

O che il proprio trattamento di fine rapporto venga integralmente conferito, a decorrere dalla data della presente, alla
seguente forma pensionistica complementare
alla quale il sottoscritto ha aderito in data / /

Allega: copia del modulo di adesione

(1) Peri lavoratori occupati presso datori di lavoro che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, il TFRviene versato al Fondo
istituito presso la Tesoreria dello Stato e gestito dall'INPS, che assicura le stesse prestazioni previste dall'articolo 2120 codice civile.

(2) Peri lavoratori occupati presso datori di lavoro che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50 addetti, il TFR residuo viene versato al
Fondo istituito presso la Tesoreria dello Stato e gestito dall'INPS che assicura le stesse prestazioni previste dall'articolo 2120 codice civile.
(3) Tale misura non pud essere inferiore al 50%.
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Una copia del presente modulo & controfirmata dal datore di lavoro e rilasciata al lavoratore per ricevuta
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