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Egregio Signor
Maanna Mostapha
Via Vanchiglia, 16
10124 Torino

Milano, 10 gennaio 2011

Oggetto: contratto di assunzione

Facciamo seguito alle precedenti intese, per confermarle, con piacere, la Sua
assunzione in servizio.
11 rapporto di lavoro sara regolato come di seguito specificato.

Articolo 1 — ASSUNZIONE - DECORRENZA

1.1 In quanto dichiaratosi libero da ogni impegno e da qualsivoglia patto di non
concorrenza, Lei verra assunto in qualita di Impiegato di 1° livello.

1.2 L’assunzione avra effetto a far data dal 10 gennaio 2011. _

1.3 Il presente contratto sara regolato dalle norme di diritto italiano, dalle
norme del Contratto Collettivo Nazionale Commercio e Terziario e dalle
disposizioni indicate nella presente.

Articolo 2 - DURATA DEL CONTRATTO - PERIODO DI PROVA

2.1 1l presente contratto sara a tempo indeterminato.

2.2 Tuttavia, l'assunzione, non avra effetto definitivo che alla fine del periodo di
prova che avra durata pari a 3 mesi di calendario. Durante tale periodo,
ciascuna delle parti sara libera di risolvere immediatamente il rapporto di
lavoro, senza alcun obbligo di preavviso.
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Articolo 3 - MANSIONI

3.1 Le mansioni a cui sara adibito, nel corso del rapporto di lavoro, saranno di
Key Account Manager.

Articolo 4 — DURATA DEL LAVORO

4.1 La normale prestazione lavorativa avra durata pari a 40 ore settimanali,
distribuite dal lunedi al venerdi.

Articolo 5 — LUOGO DI LAVORO

5.1 Lei svolgera le Sue mansioni nella sede di Milano — Via Moscova n. 13.

Articolo 6 - RETRIBUZIONE

6.1 La Sua retribuzione sara determinata applicando la retribuzione globale
prevista per i lavoratori inquadrati nel I° livello del CCNL Commercio e
Terziario. In aggiunta Le sara corrisposto un trattamento di superminimo
pari a euro 938,65 lordi mensili. Resta inteso che tale superminimo potra
essere oggetto di assorbimento nella eventualita che la Sua retribuzione
base possa aumentare per rinnovo contrattuale o per passaggio di livello.
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6.2 Piu precisamente le competenze economiche lorde mensili a Lei spettanti
saranno cosi quantificate:

Paga base € 1.441,07
Contingenza € 537,52
Terzo Elemento € 11,36
Superm. assorb. € 938,65
Totale Lordo € 2.928,60

6.3 Le verranno corrisposte n. 14 mensilita. Per il primo anno di servizio, i ratei
relativi alle mensilita supplementari Le saranno corrisposti in proporzione
all’anzianita maturata.

6.4 Per lo svolgimento delle sue mansioni Le verranno dati in dotazione un Pc
portatile, un telefono cellulare. Resta inteso che Lei si assumera per tutta la
durata del rapporto, la responsabilita della buona tenuta di detti beni.

Articolo 7 — ESCLUSIVA - RISERVATEZZA E FEDELTA’

7.1 Lei si impegnera a non esercitare alcuna attivita complementare a quella
che esercita nel presente contratto.

7.2 Lei si impegnera inoltre, a non divulgare o comunicare né utilizzare
direttamente o indirettamente informazioni di qualsiasi tipo di cui verra a
conoscenza nell’esercizio delle Sue mansioni. Questo impegno sara valido
sia durante 'attuazione del presente contratto, sia dopo la sua risoluzione e
senza limiti di durata.

Articolo 8 — ISCRIZIONE LIBRO UNICO DEL LAVORO

8.1 Ai sensi dell’art. 39 comma 1 della Legge 133/2008, il Suo nominativo verra
iscritto sul libro unico del lavoro.
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Articolo 9 - VARIE
Qualsiasi modifica del presente contratto dovra avvenire per iscritto.

9.1
9.2 Per quanto non previsto nella presente, varranno le disposizioni contrattuali e
di legge in materia.

Maanna Mostapha HT SRL

Noud mcouzetiy

David Vincenzgtti

Il sottoscritto dichiara di aver ricevuto informazione /formazione -in materia di
sicurezza sugli ambienti di lavoro cosi come previsto dall’art. 36 del DLgs 81/2008 e
dal DLgs 151/01.

Maanna Mostapha
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